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WBTR: achtergrond

Wet Bestuur en Toezicht Rechtspersonen

 Bestuur en toezicht regelen voor vereniging, coöperatie, OWM en stichting

 Synchroniseren van de wet voor alle rechtspersonen

 Opvolging geven aan de aanbevelingen van de Commissie Behoorlijk Bestuur



WBTR: doelen

Wet Bestuur en Toezicht Rechtspersonen

 Instellen van een Raad van Commissarissen (RvC) wordt mogelijk bij vereniging en stichting

 Monistisch bestuurssysteem wordt mogelijk bij vereniging, stichting, coöperatie en OWM

 Introductie van een norm voor de taakvervulling

 Introductie van een tegenstrijdig belang-regeling

 Beperking van meerderheid van stemmen in het bestuur

 Regeling bij ontstentenis of belet
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WBTR: concreet



WBTR: concreet
 We LOVE tennis! Jij ook? Kom bij T.V. “Ace”

 Doeloverschrijding? 

 Auto van vader Kees? 

 Opgelost met statutenwijziging? 

 Opgelost met RvC/one tier board? 
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WBTR: mogelijke gevolgen

 Doeloverschrijding

 Besluiten met een tegenstrijdig belang

 Bij faillissement
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 Aansprakelijkheid (hoofdelijk) voor de schade 
van de rechtspersoon (bij onbehoorlijk bestuur)

 Aansprakelijkheid (hoofdelijk) (bij onbehoorlijk 
bestuur)

 Vernietigbaarheid besluit

 Aansprakelijkheid (hoofdelijk) voor het tekort in 
de boedel (bij onbehoorlijk bestuur)



Wet Bestuur en Toezicht Rechtspersonen

 Waar moeten de statuten van een vereniging straks aan voldoen? Waar moet extra op gelet worden?

 Hoe is het geregeld als er dubbelfuncties zijn. Denk aan voorzitter en penningmeester in één persoon.

 Graag voorlichting wanneer een aanpassing van de statuten echt nodig is. Als de statuten niet strijdig zijn met de 
nieuwe wet kan misschien een aanpassing niet noodzakelijk zijn (Huishoudelijk Reglement). 

 Is jullie programma een volledig alternatief voor WBTR.nl of moeten we ook met hen nog iets doen? 

 Regeling bij tijdelijke of definitieve afwezigheid van het bestuur - Graag een voorbeeld

 Toezicht door een Raad van Commissarissen - Moet nu iedere vereniging zo'n raad hebben?

 Bestuurders zijn bij onze vereniging niet hoofdelijk aansprakelijk te stellen omdat wij gezamenlijk 
beslissingsbevoegd zijn. Blijft dit in de nieuwe situatie ook zo?

 Is het raadzaam om het bestuur in een soort BV-constructie onder te brengen? Dit gebeurt bij bedrijven ook 
waarbij de deel-BV averij op kan lopen zonder dat het hele bedrijf geraakt wordt.

WBTR: gestelde vragen



Uw partner in…


